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Association Alternatiba Versailles
Proceés - Verbal
Assemblée Générale Ordinaire du 13 mai 2024

Proces-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue le 13 juin 2024 a la Maison des Associations de

Versailles, 2 bis, place de Touraine

Présents
- Frangois Wauquier
- Michael XXX
- Yvette XXX
- Lydie Dulongpont, saint cyr I'école, élue mino
- Elke Siberkriib
- Maité Carrive-Bedouani
- Z0é XXX
- Jordan XXX
Excusés et ayant transmis leur pouvoir
- Joel xxxx
- Linda Levéque
- Marianne Jullien
- Yves Colmerauer
- Marianne Elleouet
soit 13 membres

Ordre du jour
- Bilan des activités, vote du rapport moral
- Nouveaux Statuts (annexe 1)
- Renouvellement équipe coordination

Le compte-rendu détaillé des échanges est en annexe 2

Vote des résolutions

- Rapport moral 2023 - approbation a I'unanimité

- Bilan financier - approbation a I'unanimité

- Nouveaux statuts (annexe 2) - approbation a I'unanimité

- Renouvellement équipe de coordination - approbation a l'unanimité

- L'équipe est constituée pour 1 an de:

- Maité Carrive-Bedouani
- Lydie Dulongpont
- Elke Stberkriib
- Frangois Wauquier, secrétaire de l'association
- Marianne Elleouet, trésoriére de I'association

La trésoriere
Marianne ELLEOUET

Le secrétaire
Francois WAUQUIER

x Statuts, mise a jour du 13 mai 2014

W
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Article 1 : Dénomination

Il est fondé entre les adhérent.e.s aux présents statuts une association nommée Alternatiba Versailles.
Lassociation Alternatiba Versailles est régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 ao(t 1901
modifié ainsi que les lois et réeglements en vigueur.

Article 2 : Objet

Lobjet de cette association est de prendre part aux réponses apportées aux défis constitués par I'urgence
écologique, la justice sociale et I'exigence démocratique, au niveau mondial comme au niveau local. Lobjet
de I'association s'inscrit dans le mouvement Alternatiba national et il est précisé dans la Charte Alternatiba
Versailles.

Alternatiba Versailles rejette sans ambiguité toute stratégie clandestine ou action violente.

Article 3 : Siege social

Le siége social est fixé a la Maison des Associations et de I'Emploi de Versailles, 2bis, place de Touraine,
78 000 Versailles.

Il pourra étre transféré par simple décision de la Coordination ; la ratification par 'Assemblée Générale sera
nécessaire.

Article 4 : Membres

L'association se compose des personnes physiques qui adhérent aux présents Statuts, a la Charte
Alternatiba Versailles et au Réglement Intérieur de I'association. Chaque membre doit renouveler
annuellement son adhésion auprés de l'association.

La qualité de membre se perd par démission, décés, non-renouvellement de I'adhésion ou radiation. La
radiation est décidée par la Coordination d'apreés la procédure décrite dans le réglement intérieur. Toute
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Article 5 : Cotisation

Le montant de la cotisation est fixé par 'Assemblée Générale, sur proposition de la Coordination. Tous les
membres y sont alors soumis.

Article 6 : Fonctionnement

6.1 Les organes

- Le collectif

- La coordination

- Léquipe de gestion quotidienne
- Les groupes de travail projet

- Lassemblée générale ordinaire

- Lassemblée générale extraordinaire

6.2 Le Collectif

Le Collectif est constitué de I'ensemble des membres dont |'adhésion est en cours de validité.

6.3. Le College solidaire (appelé la Coordination)
6.3.1. Composition

La Coordination est composée d'au moins 5 membres élu.e.s par 'Assemblée Générale Ordinaire occupant
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La durée du mandat des membres de la Coordination est fixée a un an a compter du jour de leur élection
par I’Assemblée Générale. En cas de vacance, des adhérents peuvent étre cooptés par la Coordination pour
la durée du mandat qui reste a courir. Leur désignation devra étre ratifiée par le Collectif a la réunion
pléniére suivante.

6.3.2. Missions

La Coordination anime ['association et assure ou délégue sa représentation auprés des pouvoirs publics et
des tiers.

Elle est garante de I'observation des statuts, du réglement intérieur et de la charte.

Elle signe tous actes, toutes mesures ou tous extraits des délibérations intéressant I'association, fait ouvrir
les comptes.

Elle peut déléguer certains de ses pouvoirs a des membres de l'association.

6.3.3. Représentation en justice

La Coordination représente I'association en justice, soit comme demandeur, soit comme défendeur,
soit comme partie civile. Ces pouvoirs sont exercés dans l'intérét matériel et moral de I'association, et
dans le but de faire appliquer et de respecter son objet social.

6.3.4. Pouvoir décisionnel

La Coordination a un pouvoir décisionnel, en particulier pour les décisions impliquant sa responsabilité
juridique.

La Coordination étant garante du bon fonctionnement de I'association, c'est elle qui vote la radiation des
membres du Collectif conformément au processus défini dans le réglement intérieur.

Un seul droit de vote a la Coordination est disponible par tandem Responsable de Fonctionnement/
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6.4 LEquipe de Gestion Quotidienne

L'Equipe de Gestion Quotidienne (EGQ) de I'association est composée de 3 membres désignés en son sein
par la Coordination. Sa mission est de répondre aux sollicitations extérieures, a l'actualité et de prendre les
décisions ne pouvant attendre la prochaine réunion pléniére du Collectif ou ne le nécessitant pas.

LEGQ est responsable de son action devant le Collectif et doit en assurer le tragage intégral et permanent.

La Coordination peut a tout moment remplacer la totalité ou partie de I'EGQ, et annuler ou modifier toute
décision prise par I'EGQ.

6.5 Les Groupes de Travail

Des groupes de travail peuvent se créer sur chaque projet de I'association approuvé par le Collectif. lls
travaillent sur la réalisation des projets et objectifs de I'association et fournissent un compte-rendu régulier
de leurs avancements. Les groupes de travail formés ne peuvent pas prendre de décision modifiant le
fonctionnement général de l'association.

Au moins un.e représentant.e de chaque projet participe aux réunions de la coordination pendant la durée
du projet.

6.6 Assemblée Générale Ordinaire

LAssemblée Générale Ordinaire se tient une fois par an et est ouverte a I'ensemble du Collectif de
l'association.

La Coordination gere le déroulement de 'Assemblée Générale Ordinaire. Les convocations a 'Assemblée
Générale Ordinaire sont envoyées par la Coordination a I'ensemble des membres de I'association deux
semaines avant sa tenue par le mode de communication jugé le plus pertinent.

LAssemblée Générale Ordinaire approuve le bilan des projets et décide de les reconduire. Elle approuve le
bilan financier, décide du montant conseillé des cotisations pour les adhésions. Elle décide de
I'engagement de I'association dans de nouveaux projets. Elle se prononce également sur les autres points
inscrits a son ordre du jour.

LAssemblée Générale élit, a la majorité qualifiée des 2/3 des présents ou représentés et pour une durée
d'un an, les membres occupant des fonctions fixes a la Coordination. Elle peut élire pour chaque fonction
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LAssemblée Générale Extraordinaire se réunit dans des conditions analogues a 'Assemblée Générale
Ordinaire lorsque l'intérét de l'association I'exige, sur convocation de la Coordination ou d'un tiers, au
moins, des membres. Elle a les mémes pouvoirs et les mémes procédures de déroulement que
'Assemblée Générale Ordinaire.

6.8 Réunions pléniéres du Collectif

Les réunions pléniéres du Collectif interviennent régulierement en présentiel sur organisation de la
Coordination et ont vocation a discuter de I'avancement de I'ensemble des projets de I'association. Un
membre peut proposer une modification importante sur les projets ou le fonctionnement de 'association. Il
en informe la Coordination qui met en débat cette proposition lors de la prochaine réunion pléniére du
Collectif. Cette modification ne pourra toutefois étre adoptée que si les membres en ont été informés au
moins deux semaines avant la réunion.

6.9 Systéme de prise de décision

Les décisions sont prises par gestion par consentement avec une recherche de consensus, d'apres la
procédure définie dans le réglement intérieur.

En cas de blocage ou sur demande de plus de 1/3 des présents, un vote peut étre organisé.

6.10 Vote

Le cas échéant, les votes sont organisés a main levée et la majorité qualifiée est constituée d'au moins 2/3
des présents ou représentés, sauf indication contraire précisée au début du vote.

Article 7 : Ressources

Les ressources financiéres de I'association se composent des cotisations et autres contributions des
membres, de la vente de produits, services et prestations fournis par l'association, de subventions
éventuelles, de dons, de legs ou de toute autre ressource dans le respect des régles en vigueur et des
valeurs et principes défendus par l'association.

L'association pourra bénéficier d'aides en nature de la part de collectivités territoriales ainsi que d'autres
personnes morales et physiques, dans le respect des régles en vigueur et des valeurs et principes défendus
par |'association.

Les dépenses sont ordonnées et payées par la Coordination qui tient la comptabilité.
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Selon les besoins, le Collectif peut proposer le recrutement d’'un.e ou plusieurs chargé.e.s de mission.

Article 8 : Vie de I'association

8.1. Durée

La durée de I'association est illimitée.

8.2. Modification des statuts

Les présents statuts peuvent étre modifiés par lAssemblée Générale Ordinaire ou Extraordinaire a une
majorité qualifiée des 2/3 des membres présents et représentés par un pouvoir, sur le principe un membre
/ une voix.

8.3. Dissolution

En cas de dysfonctionnement majeur ou d'une absence de volonté de continuer des membres, la
Coordination peut convoquer une Assemblée Générale visant a dissoudre I'association. La dissolution sera
alors votée a la majorité qualifiée des 2/3 des membres présents. Les membres de la Coordination seront
chargés de la liquidation des biens de I'association conformément aux régles en vigueur. Lactif net sera
versé a une ou plusieurs associations locales déterminées en Assemblée Générale ou, en I'absence de
décision, par les membres de la Coordination.

Annexe 2 - Compte Rendu détaillé des échanges

Frangois, membre coordi, glatigny, conseil de quartier

Michael, membre coordi, versailles notre dame, membre conseil de quartier, projet d'auto partage local
Yvette, vélizy, interventions colleges écoles ateliers "nos vies bas carbon” animation, jeunesse, ados
Lydie, saint cyr I'école, élue mino

Elke, Viroflay, élue mino, greenpeace v,

Maité, Viroflay, jardin partagé, bouquinerie pause bouquin rue rieussec, organise des conf dans un habitat
partagé a destination des habitants

Zoé, Meudon, a suivi une marche parisienne, a fait un peu de coordo sur une marche, études, quete de
sens, voir comment elle peut s'impliguer,

Jordan, Meudon val fleury, mairie de meudon, responsable formation depuis 3 ans, sensibilise les 700
agents, animateur fresque du climat, partenariat axa école du climat, modules e learning pour sensibiliser,
socle commun sur la culture du changement climatique + asso pour le personnel, quelles missions vous
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Alternatiba gére I'orga des événements fondation COS habitat partagé, subv département, (gens fragilités
sociale ou santé, multiculturel=> salle animateur de vie) donc c'est 335 euros - 185 euros = 150 euros = 3
ateliers.

1- Fresque du climat x1

2 Fresque du numérique x1

3 ateliers ZD x 2

4 film age de glace retour de zimof x1 fonte du permafrost

5 lecture théatralisée lafontaine ou le réve éveillé

+ en 2024 : fresque des nouveaux récits

+ LErmitage atelier partenariat fondacio, 1ére mission, accompagner des migrants dans les démarches
administratives, formation, sensibilisation, lié au dev perso, a la spiritualité, a I'écologie.
=> Convention a renouveler ?

+ l'autopartage = tendre a communaliser des véhicules pour avoir moins de véhicules dans l'espace public,
réduire l'impact environnemental => 2 solutions en mode associatif local ou par Citiz qui est une licoorne
(nef, biocoop, énercoop, etc..) + pret entre particuliers solution + simple => versailles le chesnay pour
l'instant celle st cloud et fontenay le fleury... => petits groupes de méme quartiers => véhicule est acheté
par l'asso, assurance lié a I'asso. Pour citiz, modalités, achat de forfait horaire + kilométrique assurance
comprise dans le service. Prét entre partic = startup cartage (la parisienne) assurance complém., service
d'assurance entre particuliers, 5 euro par jour d'assurance pour étre assuré. assurance principale est celle
de celui qui préte. I'emprunteur sera couvert par les franchises. si incident le préteur pourrait recevoir une
compensation si malus/ 500 € de mémoire. Voir les seuils. => idée est de se séparer de nos véhicules.
questionnaires, WE, 5 jrs vacances.

Questions

éthique : Jordan, sur le positionnement contre, l'argent utilisé pour financer des actions écolo
greenwashing ?

quels sont les modes d'action alternatiba Versailles

Action :
- Maité nous envoie le nom du mécéne du COS
= Alexandre Glasberg

Actions nationales :

- Elke Affiches Tour, ajouter étiquette avec dates en IDF

- Marche pour l'alimentation saine - 12 octobre orga par Revolution écologique pour le vivant
=> en organiser une a Versailles ? REV - Bio-consomm‘acteurs. le matin puis paris |'aprés-midi.

autres infos :
- Maité conférence benoit vittot député européen paysan a Rambouillet
- 4 Webinaire Bois Energie EEIV

Actions :

- Publier le compte rendu d'AG sur le site internet + statuts + réglement | + charte = > Frangois

- I'envoyer sur site de la préfecture / associations

- envoyer les statuts signés - fichier des nouveaux statuts
https://docs.google.com/document/d/1EaSivr6Kb5IiSUz0pKdBrRXIXA5f9gHX3itGC8219yw/edit?
usp=sharing

- envoyer le nom des personnes élues dans la coordi dans le CR ¢a suffira je pense
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